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ᢝ متصفح الᗫᖔب الخاص ᗷك وتم تصمᘭمه ليᙬسᡧᣎ قراءته من خلال الملحق   ᘌPDFمكن الإطلاع عᣢ مسᙬند 
ᡧᣚ هذا من خلال مرفقات قارئ الشاشةspeechify  ᣢالمتاح عChrome. Speechify   ارةᘘع

  ᣢمتاح ع ᢝ
ᡧᣍعن ملحق مجاhttps://speechify.com   ᢝ

ᡧᣍو ᡨᣂ᜻د الإلᗫ ᢔᣂالتواصل معنا من خلال عنوان ال ᢔᣐه، يُرᘭة الإطلاع علᘭمᜓانឝاب تتعلق بᘘلة لأسᘌدᗷ غةᘭصᗷ ندᙬت هذا المسᘘإذا طل
ukcentreadministration@cii.co.uk ᘭاجاتك.  لمناقشة احت 

. العمᘭل   احتᘭاجات 1 ح  1.1  ᡫᣃ  ل مرحلة من مراحل᛿ ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣠط الماᘭات وقيود التخطᘘمتطل

الحᘭاة وكᘭف ᘌمكن أن تختلف ᗷاختلاف الظروف الفردᘌة  
. والموارد المتاحة  

وج.  1.1.1 ᡧ ᡨᣂالم ᢕᣂاب غᘘمرحلة الش 
12 

 سؤال
وج.  1.1.2 ᡧ ᡨᣂاب المᘘمرحلة الش 
 الأᣃة. مرحلة تأسᛳس  1.1.3
ᢝ لديها أبناء أᢔᣂᜧ سن᠍ا.  1.1.4 ᡨᣎة الᣃمرحلة الأ 
 مرحلة ما قᘘل التقاعد ᗷعد تأسᛳس أᣃة.  1.1.5
 مرحلة التقاعد.  1.1.6

طبيق معايᢕᣂ التخطᘭط الماᢝᣠ عᣢ الاحتᘭاجات    1.2
  ᢝ

ᡧᣚ ماᗷ ةᘭلᘘاة المستقᘭمراحل الح ᢝ
ᡧᣚ المحتملة الناشئة
ᡧ الذين يرغبون  ذلك تلك الخاصة  ᢕᣌالأشخاص المسنᗷ

ᢝ الحفاظ عᣢ مستᗫᖔات المعᛳشة
ᡧᣚ . 

ᢝ المستقᘘل.  1.2.1
ᡧᣚ اجاتᘭالاحت ᢕᣂأثر تغ 

ᡧ الاعتᘘار.   1.2.2 ᢕᣌعᗷ ات التقاعدᘘأخذ متطل 

᛿ ᢝل مرحلة من مراحل   1.3
ᡧᣚ لᘭاجات العمᘭد احتᘌة تحدᘭفᘭح ك ᡫᣃ

. الحᘭاة  
 العمر.  1.3.1
 الاجتماعᘭة. الحالة  1.3.2
1.3.3  ᢝ

ᡧᣛᘭعاطل عن العمل  - ذو مهنة حرة  - موظف   -الوضع الوظ 
 الحالة الصحᘭة.  1.3.4
1.3.5  . ᡧ ᢕᣌالمُعال ᢕᣂتأث 
امات.  -توافر الموارد   1.3.6 ᡧ ᡨᣂالدخل والنفقات، والأصول والال 
 التفضᘭلات الأخلاقᘭة.  1.3.7

ح مᡨᣎ تكون  1.4 ᡫᣃوصف و  ᢕᣂة غᘭعة النموذجᘘاة السᘭمراحل الح
ᢝ ذلك العملاء من نفس الفئة  

ᡧᣚ ماᗷ ،ة لظروف العملاءᘘمناس
العمᗫᖁة والذين لديهم نفس الوسائل أو الذين لديهم مسؤولᘭات 

. عائلᘭة مماثلة  

1.4.1  . ᡧ ᢕᣌوج ᡧ ᡨᣂم ᢕᣂأشخاص غ 
 أشخاص أرامل.  1.4.2
1.4.3  . ᡧ ᢕᣌق

᠓
ᡧ ومُطل ᢕᣌأشخاص منفصل 

 أشخاص لᛳس لديهم أطفال.  1.4.4
ᢝ تحدᘌد الاحتᘭاجات المالᘭة   1.5

ᡧᣚ ةᘭسᛳوصف الخطوات الرئ
. للعمᘭل  

 الاحتᘭاجات الحقᘭقᘭة والاحتᘭاجات المتصورة.  1.5.1
 الاحتᘭاجات الحالᘭة والمستقᘘلᘭة.  1.5.2
 التقيᘭم الᢝᣥᝣ للاحتᘭاجات.  1.5.3
 الاحتᘭاجات من حᘭث الأولᗫᖔة. ترتᛳب  1.5.4
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تطبيق مᘘدأ حساᗷات العجز كجزء من عملᘭة قᘭاس احتᘭاجات   1.6
. العملاء المستقᘘلᘭة ᛿مᘭًا   

 تحدᘌد أوجه العجز.  1.6.1
 حساب أوجه العجز.  1.6.2

. تطبيق معايᢕᣂ التخطᘭط الماᢝᣠ عᣢ ظروف العملاء  1.7  تحدᘌد الاحتᘭاجات.  1.7.1 
 التقيᘭم الᢝᣥᝣ للاحتᘭاجات.  1.7.2
 ترتᛳب الاحتᘭاجات من حᘭث الأولᗫᖔة.  1.7.3

1.8  ᢝᣠط الماᘭة التخطᘭعمل ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣠشار الماᙬح دور المس ᡫᣃ.  1.8.1  . ᢝᣠشار الماᙬدور المس 

. الحقائق  تقᢝᣕ   عملᘭة 2 . وصف العناᣅ الرئᛳسᘭة لعملᘭة تقᢝᣕ الحقائق 2.1   المعلومات. جمع  2.1.1 
14 

 سؤال
ورᗫة.  2.1.2 ᡧᣆالمعلومات ال 
 استخدام المسᙬندات الشᜓلᘭة من عدمه.  2.1.3

ᘌ ᢝمكن أن يتم بها   2.2 ᡨᣎوصف مجموعة متنوعة من الطرق ال
حها  ᡫᣃالحقائق و ᢝᣕتق .  

 وجه᠍أ لوجه.  2.2.1
 عن ᗷعد.  2.2.2
2.2.3  ᢝ

ᡧᣚ م مواطن القوة والضعفᘭب المختلفة. تقيᘭالأسال 
. تطبيق مᘘادئ إجراء تقᢝᣕ الحقائق 2.3  الأسئلة المناسᘘة.  2.3.1 

 كᘭف تطᖁح الأسئلة ᗷطᗫᖁقة ᘻساعد عᣢ فهمها.  2.3.2
 الحاجة إᣠ معلومات إضافᘭة.  2.3.3

ᘌ ᢝجب أن   2.4 ᡨᣎل وأفراد العائلة الᘭة للعمᘭسᛳل الرئᘭوصف التفاص
  ᢝ

ᡧᣚ الحقائقيتم جمعها ᢝᣕنموذج تق .  
 تارᗫــــخ المᘭلاد.  2.4.1
 محل المᘭلاد.  2.4.2
 الحالة الصحᘭة.  2.4.3
ᢝ ذلك الراتب والمزاᘌا.   2.4.4

ᡧᣚ ماᗷ ،قةᗷة والساᘭفة الحالᘭالوظ 
2.4.5  . ᡧ ᢕᣌل عن المُعالᘭتفاص 
 معلومات أخرى أو متنوعة.  2.4.6
 الحاجة إᘻ ᣠسجᘭل دقيق للتفاصᘭل.  2.4.7

2.5   ᢝ
ᡧᣚ جب جمعهاᘌ ᢝ ᡨᣎة الᘭل المالᘭة للتفاصᘭسᛳوصف الفئات الرئ

. نموذج تقᢝᣕ الحقائق  
 الأصول.  2.5.1
امات.  2.5.2 ᡧ ᡨᣂالال 
 المدخرات والنفقات.  2.5.3
ᡧ الحᘭاة.  2.5.4 ᢕᣌتأم 
ᡧ الصᢝᣑ (التأمينات  2.5.5 ᢕᣌة). التأمᘭالصح 
 مخصصات معاش التقاعد.  2.5.6
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ᢝ نموذج تقᢝᣕ   وصف   2.6
ᡧᣚ ط الأخرى الواردةᘭفئات أهداف التخط

. الحقائق  
ᢝ الظروف.  2.6.1

ᡧᣚ ᢕᣂالتغ 
 تعلᘭم الأطفال.  2.6.2
 التطلعات المهنᘭة والتقاعدᘌة.  2.6.3
 التطلعات المهنᘭة.  2.6.4

احتᘭاجات التخطᘭط الماᢝᣠ الحالᘭة  وصف كᘭفᘭة تأثر  2.7
. والمستقᘘلᘭة للعملاء ᗷظروفهم الشخصᘭة وتطلعاتهم  

 الحالة الاجتماعᘭة والعائلᘭة.  2.7.1
2.7.2  . ᢝ

ᡧᣛᘭالوضع الوظ 
2.7.3  . ᢝᣥᝏا ᡨᣂالدخل المنتظم ورأس المال ال 
امات المالᘭة.  2.7.4 ᡧ ᡨᣂالال 
 الموقف تجاه الأخطار.  2.7.5
 التفضᘭلات الأخلاقᘭة.  2.7.6
 القاᗷلᘭة للتأثر.  2.7.7
 الاحتᘭاجات والتطلعات المتعلقة ᗷالسكن.  2.7.8
امات العائلᘭة.  2.7.9 ᡧ ᡨᣂالال 

 الخطط الوظᘭفᘭة.  2.7.10
 خطط التقاعد.  2.7.11

حها  2.8 ᡫᣃو ᢝᣠط الماᘭة للتخطᘭسᛳوصف المجالات الرئ . ᡧ الحᘭاة.  2.8.1  ᢕᣌط تأمᘭتخط 
ᢝ ذلك الإعاقة).  2.8.2

ᡧᣚ ماᗷ) ة الصحةᘌط حماᘭتخط 
 تخطᘭط المدخرات والاسᙬثمار.  2.8.3
 تخطᘭط التقاعد.  2.8.4
كة.  2.8.5 ᡨᣂط للᘭالتخط 
ة الأمد.  2.8.6 ᢕᣂلة الأمد وقصᗫᖔالأهداف ط 
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. الجᘭدة  الممارسة 3 ح أهمᘭة فهم  3.1  ᡫᣃ  اتᘭتوص ᣢة عᘘت ᡨᣂل للآثار المᘭالعم
 ᡧ ᢕᣌن الماليᗫشارᙬالمس .  

 التأᜧد من مدى فهم العمᘭل.  3.1.1
14 

 سؤال
 الأخطار.  3.1.2
 الاعتᘘارات الأخلاقᘭة.  3.1.3

ᢝ ذلك العملاء  وصف  3.2
ᡧᣚ ماᗷ ،ة للعملاءᘭجابᘌم نتائج إᘌة تقدᘭأهم

ᡧ للخطر ᢕᣌالمعرض .  
ح.  3.2.1 ᡫᣄح الᖔوض 

 التأᜧد من الفهم.  3.2.2

 التوصᘭة المناسᘘة.  3.2.3

ᡧ الأنواع المختلفة من الخدمات والمشورة   3.3 ᢕᣌوصف الفرق ب
. المالᘭة  

 النصᘭحة المستقلة.  3.3.1
 النصᘭحة المقᘭدة.  3.3.2
 التنفᘭذ فقط.  3.3.3

3.4  ᢝᣠشار الماᙬورة الإفصاح عن حالة المس ᡧᣅ بᛞح س ᡫᣃ قةᗫᖁوط
ᗷ ᢝداᘌة عملᘭة البيع

ᡧᣚ ل المحتملᘭت للعمቯسداد المᜓاف .  
 الإفصاح عن الوضع.  3.4.1

 العمولات والأتعاب.  3.4.2

. تطبيق التوصᘭات المهᘭᜓلة المناسᘘة للعمᘭل 3.5  توصᘭات ᗷمنتجات جدᘌدة.  3.5.1 
 إلغاءها. توصᘭات تتعلق ᗷالاحتفاظ ᗷالمنتجات الحالᘭة أو  3.5.2

ᘌ ᢝمكن استخدامها لمراقᘘة مدى   3.6 ᡨᣎة الᘭاف ᡫᣃب الإᘭح الأسال ᡫᣃ
. ملاءمة المشورة  

 لعب الأدوار.  3.6.1
 المثابرة.  3.6.2
 الشᜓاوى.  3.6.3
3.6.4  . ᢝ ᡧᣎر المهᗫᖔالتط ᢝ

ᡧᣚ الاستمرار 
ᘌ ᢝجب اتخاذها عندما ᘌطلب العمᘭل من   3.7 ᡨᣎوصف الخطوات ال

. المسᙬشار إجراء معاملة ᘌعتقد المسᙬشار أنها غᢕᣂ مناسᘘة  
 الإجراءات الواجب اتخاذها.  3.7.1

ᘌ ᢝجب أن يتخذها مسᙬشار مقᘭد عندما لا  الخطوات   وصف  3.8 ᡨᣎال
ᢝ احتᘭاجات العمᘭل ᚽشᜓل صحيح ᢔᣎلᘌ يتوفر له المنتج الذي .  

 الإجراءات الواجب اتخاذها.  3.8.1
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ح واجب  3.9 ᡫᣃ  ضمان أنه قد تم اتخاذ جميع ᢝ
ᡧᣚ شارᙬالمس

  ᢝ
ᡧᣚ أفضل البنود المتاحة ᣢالخطوات المعقولة للحصول ع

. السوق  

 الحصول عᣢ أفضل بنود لصالح العمᘭل.  3.9.1
 التنفᘭذ الأفضل.  3.9.2

. وصف كᘭفᘭة إجراء معاملات التنفᘭذ فقط 3.10  عدم إسداء نصᘭحة.  3.10.1 
 التᘘعات.  3.10.2

ح الحاجة إᣠ وثائق تحدᘌد هᗫᖔة العمᘭل 3.11 ᡫᣃ .  غسل الأموال (ᗷالمُجمل).  3.11.1 
 أنواع مسᙬندات إثᘘات هᗫᖔة العملاء.  3.11.2
 مصدر الأموال.  3.11.3

3.12  ᢝᣠل منتج ماᘌدᘘان من المناسب ت᛿ ح ما إذا ᡫᣃ .  الاعتᘘارات الأخلاقᘭة.  3.12.1 
 الاعتᘘارات المالᘭة.  3.12.2

3.13  ᢝᣠإلغاء منتج ما ᣢة عᘘت ᡨᣂوصف الآثار الم .  إشعار الإلغاء.  3.13.1 
 الخسارة عند الإلغاء.  3.13.2
 أسᘘاب الإلغاء.  3.13.3

ح الحاجة إᣠ إجراء شᜓاوى فعال 3.14 ᡫᣃ .  الحاجة إᣠ إجراءات للشᜓاوى.  3.14.1 
 إجراءات الشᜓاوى. خصائص  3.14.2

تᘘᚏات التعᗫᖔض 3.15 ᡨᣂة لᘭسᛳات الرئ ᡧ ᢕᣂوصف الم .  خصائص ترتᘘᚏات التعᗫᖔض.  3.15.1 

تᘘᚏات العمᘭل 3.16 ᡨᣂة المراجعات المنتظمة لᘭح أهم ᡫᣃ . تها وأهميتها.  3.16.1  ᢕᣂمحتوى المراجعات ووت 
ᢝ ظروف العمᘭل.  3.16.2

ᡧᣚ ات ᢕᣂالتغ 
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. الحماᘌة  منتجات 4 ᢝ تدعو إᣠ الحاجة لمشورة الحماᘌة 4.1 
ᡨᣎوصف الظروف ال .  الإعاقة والمرض.  4.1.1 

11 
 سؤال

 الوفاة.   4.1.2
ᢝ تعتمد عليها  وصف  4.2 ᡨᣎة الᘭسᛳة الرئᘭة والمالᘭل الشخصᘭالتفاص

. متطلᘘات العمᘭل فᘭما يتعلق ᗷالحماᘌة  
 العمر.  4.2.1
 المعالون.  4.2.2
 والنفقات. الدخل  4.2.3
امات.  4.2.4 ᡧ ᡨᣂالأصول والال 

ᢝ تؤثر عᣢ ملاءمتها   4.3 ᡨᣎة الᘌقة منتجات الحماᘭات وث ᡧ ᢕᣂوصف م
. للعمᘭل  

4.3.1  . ᡧ ᢕᣌمستوى قسط التأم 
 الرسوم.  4.3.2
 هᘭᜓل العمولة.  4.3.3
4.3.4  . ᡧ ᢕᣌقة التأمᘭارات وثᘭخ 
4.3.5  . ᡧ ᢕᣌقة التأمᘭضمانات وث 
 المرونة.  4.3.6
ᡧ وقيودها.  4.3.7 ᢕᣌقة التأمᘭمنافع وث 
 مشᜓلات الأداء السابق.  4.3.8
 قᘭم الᙬسᗫᖔة.  4.3.9

ح   4.4 ᡫᣃ  مᘭة وتقيᘌات منتجات الحما ᡧ ᢕᣂات مᗫᖔد أولᘌة تحدᘭفᘭك
. أهميتها وفق مجموعة معينة من ظروف العمᘭل  

4.4.1  . ᡧ ᢕᣌمستوى قسط التأم 
 الرسوم.  4.4.2
 هᘭᜓل العمولة.  4.4.3
4.4.4  . ᡧ ᢕᣌقة التأمᘭارات وثᘭخ 
4.4.5  . ᡧ ᢕᣌقة التأمᘭضمانات وث 
 المرونة.  4.4.6
ᡧ وقيودها.  4.4.7 ᢕᣌقة التأمᘭمنافع وث 
 مشᜓلات الأداء السابق.  4.4.8
 قᘭم الᙬسᗫᖔة.  4.4.9

ح كᘭفᘭة تأثᢕᣂ المعاملة  4.5 ᡫᣃ  ᣢة عᘌة لمنتجات الحماᘭᙫᗫ ᡧᣆال
. ملاءمتها للعمᘭل  

ᘭᙫᗫة.  4.5.1 ᡧᣆالمعالجة ال 
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ات الوثᘭقة الرئᛳسᘭة لمنتجات الحماᘌة 4.6 ᡧ ᢕᣂوصف م .  التأمينات المؤقتة.  4.6.1 
 التأمينات مدى الحᘭاة.  4.6.2
ᡧ حماᘌة الدخل.  4.6.3 ᢕᣌتأم 
ᡧ الأمراض الحرجة.  4.6.4 ᢕᣌتأم 
ᡧ الصᢝᣑ الخاص.  4.6.5 ᢕᣌالتأم 
ᡧ الرعاᘌة طᗫᖔلة المدى.  4.6.6 ᢕᣌتأم 
 تأمينات الأمراض والحوادث والᘘطالة.  4.6.7

ᢝ ظروف   4.7
ᡧᣚ لᘭاجات العمᘭاحت ᢝ ᢔᣎتل ᢝ ᡨᣎة الᘌح منتجات الحما ᡫᣃ

. معينة  
 التأمينات المؤقتة.  4.7.1
 التأمينات مدى الحᘭاة.  4.7.2
ᡧ حماᘌة الدخل.  4.7.3 ᢕᣌتأم 
ᡧ الأمراض الحرجة.  4.7.4 ᢕᣌتأم 
ᡧ الصᢝᣑ الخاص.  4.7.5 ᢕᣌالتأم 
ᡧ الرعاᘌة طᗫᖔلة المدى.  4.7.6 ᢕᣌتأم 
 تأمينات الأمراض والحوادث والᘘطالة.  4.7.7
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5 
14 

. والاسᙬثمار  الادخار  منتجات ᢝ تدعو إᣠ الحاجة لمشورة  5.1 
ᡨᣎثماروصف الظروف الᙬالادخار والاس . ᢝ ذلك التخطᘭط لسداد مᣆوفات المدارس   5.1.1 

ᡧᣚ ماᗷ ،د الظروفᘌتحد
 وسداد الرهن العقاري. 

ᢝ تؤثر عᣢ اختᘭار  5.2 سؤال ᡨᣎة الᘭسᛳة الرئᘭة والمالᘭوصف العوامل الشخص
. منتجات الادخار والاسᙬثمار  

ائب المفروضة.  5.2.1 ᡧᣆال 
. العمر، المدى  5.2.2 ᢝ ᡧᣎالزم 
 الدخل والنفقات.  5.2.3
امات.  5.2.4 ᡧ ᡨᣂالأصول والال 

وصف عوامل الملاءمة فᘭما يتعلق ᗷاختᘭار منتجات   5.3
. الادخاروالاسᙬثمار  

 الدخل وលمᜓانᘭات نمو رأس المال.  5.3.1
 أثر الضمانات.  5.3.2
 الوصولͭ الغرامات ͭ السيولة.  5.3.3
 حدود المشاركة.  5.3.4
 تأثᢕᣂ الخطر.  5.3.5
 الرسوم.  5.3.6
 العمولات والأتعاب.  5.3.7
 الأداء السابق.  5.3.8
 المرونة.  5.3.9

اء والبيع.  5.3.10 ᡫᣄات الᘭآل 
ات منتجات الادخار والاسᙬثمار  5.4 ᡧ ᢕᣂات مᗫᖔد أولᘌة تحدᘭفᘭح ك ᡫᣃ

. لمجموعة من ظروف العمᘭلوتقيᘭم أهميتها   
 الدخل وលمᜓانᘭات نمو رأس المال.  5.4.1
 أثر الضمانات.  5.4.2
 الوصولͭ الغرامات ͭ السيولة.  5.4.3
 حدود المشاركة.  5.4.4
 تأثᢕᣂ الخطر.  5.4.5
 الرسوم.  5.4.6
 العمولات والأتعاب.  5.4.7
 الأداء السابق.  5.4.8
 المرونة.  5.4.9
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5.5  ᣢثمار عᙬة لمنتجات الادخار والاسᘭᙫᗫ ᡧᣆالمعاملة ال ᢕᣂة تأثᘭفᘭح ك ᡫᣃ
. ملاءمتها للعمᘭل  

ᘭᙫᗫة.  5.5.1 ᡧᣆالمعالجة ال 
ائب عᣢ العمᘭل.  5.5.2 ᡧᣆأثر ال 

. وصف السمات الرئᛳسᘭة لمنتجات الادخار والاسᙬثمار 5.6  الودائع.  5.6.1 
ᢝ ذلك السندات الحكومᘭة والمؤسسᘭة.  5.6.2

ᡧᣚ ماᗷ ،فوائد ثابتةᗷ ثماراتᙬاس 
 الأسهم.  5.6.3
 التأمينات المختلطة.  5.6.4
 دفعات الحᘭاة.  5.6.5
 صناديق الاسᙬثمار.  5.6.6
᛿ات الاسᙬثمار مفتوحة الرأسمال ( 5.6.7 ᡫᣃثمار وᙬصناديق حصص الاسOEICs .( 
 سندات الاسᙬثمار.  5.6.8
 المنتجات المهᘭᜓلة.  5.6.9

 الممتلᝣات.  5.6.10
5.7   ᢝ

ᡧᣚ اجات العملاءᘭاحت ᢝ ᢔᣎتل ᢝ ᡨᣎثمار الᙬح منتجات الادخار والاس ᡫᣃ
. ظروف معينة  

 الودائع.  5.7.1
ᢝ ذلك السندات الحكومᘭة والمؤسسᘭة.  5.7.2

ᡧᣚ ماᗷ ،فوائد ثابتةᗷ ثماراتᙬاس 
 الأسهم.  5.7.3
 التأمينات المختلطة.  5.7.4
 دفعات الحᘭاة.  5.7.5
 صناديق الاسᙬثمار.  5.7.6
᛿ات الاسᙬثمار مفتوحة الرأسمال.  5.7.7 ᡫᣃثمار وᙬصناديق حصص الاس 
 سندات الاسᙬثمار.  5.7.8
 المنتجات المهᘭᜓلة.  5.7.9

 الممتلᝣات.  5.7.10
ح  5.8 ᡫᣃللعائد ᢝ

ᡨᣛᘭل للخطر والمستوى الحقᘭتحمل العم ᡧ ᢕᣌالعلاقة ب .  الأخطار والمᜓاسب.  5.8.1 
ح   5.9 ᡫᣃــــع الأخطارᗫة بتوزᘭثمارات الجماعᙬام الاسᘭة قᘭفᘭك .  توزᗫــــع الأخطار.  5.9.1 

  

ح كᘭفᘭة تأثᢕᣂ العوامل الاقتصادᘌة عᣢ المدخرات والمنتجات   5.10 ᡫᣃ
. الاسᙬثمارᗫة  

 التضخم.  5.10.1
 الانᜓماش.  5.10.2
 أسعار الفائدة.  5.10.3
 السᘭاسة المالᘭة.  5.10.4
 عوامل أخرى.  5.10.5
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6 
10 

. التقاعد   منتجات ᢝ تدعو إᣠ الحاجة للتخطᘭط للتقاعد،  6.1 
ᡨᣎوصف الظروف ال

. وتوقᘭت ذلك  
 الحاجة إᣠ تخطᘭط التقاعد.  6.1.1

. تقيᘭم متطلᘘات التخطᘭط للتقاعد للعمᘭلوصف كᘭفᘭة  6.2 سؤال  مراعاة احتᘭاجات مخطط التقاعد لدى العمᘭل.  6.2.1 
ᢝ تعتمد عليها   6.3 ᡨᣎة الᘭسᛳة الرئᘭة والمالᘭل الشخصᘭوصف التفاص

. متطلᘘات العمᘭل فᘭما يتعلق ᗷالتخطᘭط للتقاعد  
 العمر.  6.3.1
 المعالون.  6.3.2
 والنفقات. الدخل  6.3.3
امات أخرى.  6.3.4 ᡧ ᡨᣂأصول وال 
تᛳب القائم.  6.3.5 ᡨᣂال 
 معاشات التقاعد الحكومᘭة.  6.3.6

ᢝ تؤثر عᣢ ملاءمتها   6.4 ᡨᣎة الᘌات برامج المعاشات التقاعد ᡧ ᢕᣂوصف م
. للعمᘭل  

 الأهلᘭة.  6.4.1
نة.  6.4.2 ᡨᣂات المشاركة والقيود المقᗫᖔمست 
 الخᘭارات الاسᙬثمارᗫة.  6.4.3
 المنافع.  6.4.4
 الرسوم.  6.4.5
 العمولات والأتعاب.  6.4.6
ᢝ ذلك الاستحقاقات السنᗫᖔة.  6.4.7

ᡧᣚ ماᗷ ،مᝏا ᡨᣂال 
 قᘭمة التحᗫᖔل.  6.4.8
 المرونة.  6.4.9

 الضمانات.  6.4.10
ات برنامج  6.5 ᡧ ᢕᣂات مᗫᖔد أولᘌة تحدᘭفᘭمها كᘭالمعاش التقاعدي وتقي

. وفق مجموعة معينة من ظروف العمᘭل  
 الأهلᘭة.  6.5.1
نة.  6.5.2 ᡨᣂات المشاركة والقيود المقᗫᖔمست 
 الخᘭارات الاسᙬثمارᗫة.  6.5.3
 المنافع.  6.5.4
 الرسوم.  6.5.5
 العمولات والأتعاب.  6.5.6
ᢝ ذلك  6.5.7

ᡧᣚ ماᗷ ،مᝏا ᡨᣂة. الᗫᖔالاستحقاقات السن 
 قᘭمة التحᗫᖔل.  6.5.8
 المرونة.  6.5.9

 الضمانات.  6.5.10
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ᘭᙫᗫة لمساهمات ومنافع برنامج   6.06 ᡧᣆالمعاملة ال ᢕᣂة تأثᘭفᘭح ك ᡫᣃ
 ᡧ ᢕᣌل معᘭملاءمته لعم ᣢالمعاش التقاعدي ع .  

ᘭᙫᗫة.  6.6.1 ᡧᣆالمعالجة ال 
 والملائمة. المنافع  6.6.2

امج المعاشات التقاعدᘌة 6.07 ᢔᣂة لᘭسᛳات الرئ ᡧ ᢕᣂوصف الم .  الخطط المهنᘭة.  6.7.1 
 معاشات التقاعد الشخصᘭة.  6.7.2
 مخصصات معاشات التقاعد الحكومᘭة.  6.7.3

امج المعاشات التقاعدᘌة لتلبᘭة  6.08 ᢔᣂة لᘭسᛳتطبيق السمة الرئ
ح  احتᘭاجات العملاء  ᡫᣃ برنامج المعاش التقاعدي ذي ᡧ ᢕᣌالفرق ب

المنافع المحددة وᗖرنامج المعاش التقاعدي ذي المساهمات 
. المحددة  

 الخطط المهنᘭة.  6.8.1
 معاشات التقاعد الشخصᘭة.  6.8.2
 مخصصات معاشات التقاعد الحكومᘭة.  6.8.3

ᡧ برنامج المعاش التقاعدي ذي  6.09 ᢕᣌح الفرق ب ᡫᣃ  المنافع المحددة
. وᗖرنامج المعاش التقاعدي ذي المساهمات المحددة  

امج.  6.9.1 ᢔᣂال ᡧ ᢕᣌالمقارنة ب 

ح   6.10 ᡫᣃذلك أسعار ᢝ
ᡧᣚ ماᗷ ةᘌالعوامل الاقتصاد ᢕᣂة تأثᘭفᘭك  

. الفائدة عᣢ برامج المعاشات التقاعدᘌة ودفعات الحᘭاة  
 التضخم.  6.10.1
 الانᜓماش.  6.10.2
 أسعار الفائدة.  6.10.3
 عوامل اقتصادᘌة أخرى.  6.10.4

ح عواقب التخطᘭط غᢕᣂ الملائم للتقاعد 6.11 ᡫᣃ .  أثر عدم كفاᘌة المخصص.  6.11.1 

 


